
Ханты-Мансийский автономный округ-Югра
(Тюменская область)
Нижневартовский район
Администрация
Сельского поселения 
Зайцева Речка

ПОСТАНОВЛЕНИЕ


от_14.10.2020г.                                                                                          № _137__ 
 п.Зайцева Речка

О результатах проведенного 1 этапа конкурса на замещение вакантных должностей муниципальной службы в муниципальном образовании сельское поселение Зайцева Речка
В целях формирования кадрового резерва муниципальной службы в сельском поселении Зайцева Речка, в соответствии со статьей 33 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 20.07.2007 № 113 «Об отдельных вопросах муниципальной службы в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре», на основании Постановления администрации с.п. Зайцева Речка от 29.05.2020 года № 84 «Об     утверждении Положения о кадровом   резерве для      замещения   вакантных должностей     муниципальной службы в администрации сельского поселения Зайцева Речка, состава комиссии и порядка работы комиссии для проведения конкурсов на замещение должностей муниципальной службы в администрации сельского поселения Зайцева Речка», в соответствии с постановлением № 123 от 24.09.2020 г. «Об объявлении конкурса для формирования кадрового резерва на замещение вакантных должностей муниципальной службы в администрации сельского поселения Зайцева Речка», в соответствии с Распоряжением от 24.09.2020 года  № 134/1  «О заседании    комиссии по формированию кадрового резерва для замещения вакантных должностей муниципальной службы в администрации сельского поселения Зайцева Речка», Протоколом № 1 от 14.10.2020 года Заседания конкурсной комиссии по формированию кадрового резерва для замещения вакантных должностей муниципальной службы в администрации сельского поселения Зайцева Речка:

1. Считать 1 этап конкурса состоявшимся по должностям муниципальной службы на замещение должностей муниципальной службы администрации сельского поселения Зайцева Речка по категориям, согласно приложению.

2. Назначить проведение 2 этапа конкурса для формирования кадрового резерва на замещение вакантных должностей муниципальной службы в администрации сельского поселения Зайцева Речка на 21.10.2020 года.
3. Ведущему специалисту общего отдела (А.М. Иголкиной) в срок до 15.10.2020 года, сообщить в письменном виде результаты 1 этапа конкурса всем его участникам;
4. Ведущему специалисту общего отдела (А.М. Иголкиной) опубликовать (обнародовать) Постановление в районной газете «Новости Приобья».
 5. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.










Глава поселения                                                                                    С.В. Субботина
























Приложение к Постановлению администрации с.п. Зайцева Речка 
от 14.10.2020 г. № 137

Список кандидатов, включенных в кадровый резерв
для замещения вакантных должностей муниципальной службы
в муниципальном образовании
сельское поселение Зайцева Речка

	№
п/п
	Ф.И.О.
	Должность муниципальной службы, для замещения которой планируется муниципальный служащий (гражданин) 

	[bookmark: _GoBack]1
	Федотова 
Виолетта Николаевна
	Главного специалиста общего отдела администрации с.п. Зайцева Речка 

	2
	Ковалева 
Анфиса
Васильевна
	Ведущий специалист финансово-экономического отдела администрации с.п. Зайцева Речка

	3
	Сармаева 
Оксана Анатольевна
	Ведущий специалист общего отдела администрации с.п. Зайцева Речка

	4
	Иголкина
Анна
Михайловна 
	Ведущий специалист общего отдела администрации с.п. Зайцева Речка

	5. 
	Снопик 
Олег 
Александрович
	Заместитель главы с.п.Зайцева Речка




