

Ханты-Мансийский автономный округ-Югры
(Тюменская область)
Нижневартовский район

Администрация
сельского поселения
Зайцева Речка

ПОСТАНОВЛЕНИЕ


	от  _31.12. 2019 г.

        с.п. Зайцева Речка
	                                                № _232_



О внесении изменений в постановление администрации № 105 от 06.05.2019 г. «Об утверждении положения  об оплате труда и социальной защищенности руководителя, специалистов, работников физической культуры и спорта, рабочих муниципального казенного учреждения «Содружество» по  материально-техническому обеспечению деятельности органов местного самоуправления  Зайцева Речка»

     В соответствии с Планом мероприятий по реализации в Югре Послания Президента Российской Федерации Федеральному Собранию Российской Федерации от 1 марта 2018 года, утверждённым распоряжением Губернатора Югры от 27.04.2018 № 96-рг, в целях обеспечения сбалансированности отраслевых систем оплаты труда и сохранения дифференцированного подхода к оплате труда работников в зависимости от уровня квалификации и сложности выполняемых работ в первую очередь за счёт эффективного использования имеющихся ресурсов, в соответствие с пунктом 4 статьи 86 Бюджетного кодекса Российской Федерации, постановлением Правительства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 3 ноября 2016 года № 431-п «О требованиях к системам оплаты труда работников государственных учреждений Ханты-Мансийского автономного округа – Югры», руководствуясь Уставом сельского поселения Зайцева Речка:

1. Внести в постановление администраци сельского поселения Зайцева Речка № 105 от 06.05.2019 г. «Об утверждении положения  об оплате труда и социальной защищенности руководителя, специалистов, работников физической культуры и спорта, рабочих муниципального казенного учреждения «Содружество» по  материально-техническому обеспечению деятельности органов местного самоуправления  Зайцева Речка»:
1.1. Пункт 4.5.2. изложить в новой редакции:
« 4.5.2. Предельный размер выплаты по итогам работы за месяц составляет:
      у водителя – не более 70 процентов от должностного оклада и надбавки за интенсивность рабочего;
      у  уборщиков служебных помещений -  не более 368 процентов должностного оклада рабочего.
       2. Постановление опубликовать (обнародовать) на официальном веб-сайте администрации сельского поселения Зайцева Речка (http://zaik-adm.ru/) и в приложении «Официальный бюллетень» к районной газете «Новости Приобья».
        3.  Постановление вступает в силу после официального опубликования (обнародования), и распространяется на правоотношения с 01.01.2019.
        4. Контроль за выполнением постановления возложить на главного специалиста финансово-экономического отдела администрации сельского поселения Зайцева Речка Е.В. Рослякову.






Глава поселения                                                                                     С.В. Субботина
