Ханты-Мансийский автономный округ - Югра
(Тюменская область)
Нижневартовский район

Администрация
сельского поселения
Зайцева Речка

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	от  11.04.2016 г.

        с.п. Зайцева Речка
	                                               № 59


 
О внесении изменений в Постановление от 05.11.2014 г. № 85/1 «Об оплате труда и социальной защищенности руководителя, работников, рабочих муниципального казенного учреждения «Содружество» по  материально-техническому обеспечению деятельности органов местного самоуправления сельского поселения Зайцева Речка» 

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 28.11.2015 г. № 357-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации», учитывая результаты публичных слушаний по решению сельского поселения Зайцева Речка от 28.01.2016 г. № 01 «Об утверждении проекта решения Совета депутатов сельского поселения Зайцева Речка «О внесении изменений в Устав сельского поселения Зайцева Речка», Решением совета депутатов сельского поселения Зайцева Речка от 01.03.2016 г. № 6
             1. Внести изменения в Постановление от 05.11.2014 г. №85/11 «Об оплате труда и социальной защищенности руководителя, работников, рабочих муниципального казенного учреждения «Содружество» по  материально-техническому обеспечению деятельности органов местного самоуправления  Зайцева Речка»: 
  1.1. Дополнить п. II   «Дополнительные гарантии и компенсации руководителя, рабочих муниципального казенного учреждения «Содружество» по материально-техническому обеспечению деятельности органов местного самоуправления Зайцева Речка» приложение 3 следующим пунктом: 
2.4. «Компенсация стоимости санаторно-курортных путевок руководителю и рабочим муниципального казенного учреждения «Содружество»   и их детям. Компенсация стоимости санаторно-курортных путевок в размере не более 40 000 рублей и компенсация стоимости проезда к месту санаторно-курортного лечения и обратно в пределах территории Российской Федерации. Компенсация производится 1 раз в календарный год, при использовании ежегодного оплачиваемого отпуска в количестве не менее 14 календарных дней, на основании заявления руководителя и рабочих муниципального казенного учреждения «Содружество». В каждом календарном году предоставляется одна из льгот (компенсация стоимости проезда к месту санаторно-курортного лечения и обратно либо оплата стоимости проезда к месту использования отпуска и обратно).
Компенсация стоимости проезда к месту санаторно-курортного лечения и обратно производится аналогично компенсации расходов на оплату проезда к месту использования отпуска и обратно.» 
2.  Разместить на официальном сайте администрации сельского поселения Зайцева Речка (http://zaik-adm.ru/).  
3. Постановление вступает в силу после его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01 марта 2016 года;
           4. Контроль за выполнением постановления возложить на главного специалиста финансово-экономического отдела администрации сельского поселения Зайцева Речка Е.В. Бельскую.

 
 


Исполняющий обязанности
Главы поселения                                                  			В.Е. Дорофеев
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